
গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার 
িব��ৎ, �ালািন ও খিনজ স�দ ম�ণালয ়

বাংলােদশ  তাি!ক জিরপ অিধদ%র 
অপােরশন ও সম&য় শাখা

বাংলােদশ  তাি!ক জিরপ অিধদ%েরর িডেস)র/২২ মােসর মািসক সম&য় সভার কায -িববরণী

সভাপিত .মাহা0দ ইিলয়াস .হােসন 
মহাপিরচালক (অিতির4 দািয়5)

সভার তািরখ ২১ িডেস)র/ ২০২২
সভার সময় সকাল ১০:৩০ ঘ<কা
=ান >ম ?াটফেম -
উপি=িত পিরিশC-ক
সভাপিত উপি=ত সকলেক Eাগত জািনেয় বেলন, আপনারা জানেন .য, বাংলােদশ  তাি!ক জিরপ অিধদ%র (িজএসিব)
গত অথ -বছের এিপএ বাJবায়েন Kতীয় =ান অিধকার কেরিছল। গতকাল িছল তার MরNার িবতরণী অOPান এবং অOPােন
আপনােদর পেQ আিম MরNার Rহণ কেরিছ। সভাপিত বেলন, এ MরSার অOে�রণা িহেসেব কাজ করেব এবং িতিন
উেTখ কেরন .য, িজএসিব যােত সামেনর অথ -বছের �থম =ান অিধকার করেত পাের সকলেক .স .মাতােবক কাজ করেত
হেব। এছাড়াও এ অজ-েনর জV িতিন অিধদ%েরর সকেলর �িত অিভনWন ও ধVবাদ Xাপন কেরন এবং সভােক উেYZ
কের বেলন এ অজ-েনর Mেরা [িত5 আপনােদর। অতঃপর সভাপিত িডেস)র/২২ মােসর সম&য় সভার কায -]ম ^_
কেরন।  
২। সভাপিত `ব -বতa সভার কায -িববরণী িনেয় .কান সদেbর মতামত বা অবজারেভশন আেছ িকনা জানেত চাইেল জনাব
আব�ল বাকী খান মজিলশ, উপমহাপিরচালক ( ত!) বেলন .য, কাযিববরণীর ৩.৫ এ িবeমান কিম<র িবষেয় নানা �g
উhািপত হেi কথা< jলভােব বিণ -ত হেয়েছ। �[তপেQ গেবষণা �Jাবkেলার বাছাই �ি]য়ার িবষেয় নানা �g
উhািপত হেi .য, �Jাবkেলা িকেসর িভিlেত িসেলকশন করা হেi। সংেশাধন mহীত হয় এবং আর .কােনা মতামত বা
অবজারেভশন না থাকায় সব -স0িতেত গত ২৪-১১-২০২২ তািরেখ অOিPত নেভ)র/২২ মােসর সম&য় সভার কায -িববরণী
িনিoত করা হয়। অতঃপর সভাপিতর অOমিত]েম পিরচালক (অপােরশন ও সম&য়) কায -pিচ অOযায়ী আেলাচনা ^_
কেরন।
৩। গত ২৪-১১-২০২২ তািরেখ অOিPত মািসক সম&য় সভায় mহীত িসqাrসsেহর বাJবায়ন অRগিত উপ=াপন করা হয়
এবং উপি=ত কম -কত-াগণ আেলাচনায় অংশRহণ কেরন। আেলাচ�pিচ অOযায়ী িনtবিণ -ত আেলাচনা ও িসqাr mহীত হয়।

]ম আেল াচন া   িসq াr  বাJবায়নকারী
শ াখা

 িবXান  সং]াr
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৩.১। ২০২২-২০২৩ অথ -বছেরর বিহরংগন স�িক-ত আেলাচনায়
জনাব .মাঃ কাম_ল আহসান, পিরচালক ( ত!) ও
শাখা�ধান, অপােরশন ও সম&য় বিহরংগেনর সািব -ক
িবষেয় বেলন, চলিত অথ -বছের এিপএেত ১২< কম -pিচ
অrভ-4 আেছ। ইেতামেu ৩< স�v হেয়েছ এবং ৪<
কম -pিচ চলেছ। এkেলার মেu পিরেবশ  ত! ও wেয -াগ
xব=াপনা শাখা .থেক yনামগz .জলায় পিরেবশ িবপয -য়
এলাকাসsহ িচি{তকরণ ও �েয -াগ �শমেন স|াx xব=া
িন_পণ বিহরংগন কম -pিচ< চলেছ। উপ}লীয় ও সা~ি�ক
 ত! শাখা .থেক এক< <ম বিহরংগেন কাজ করেছ। এ
কাজ<র অRগিতর িবষেয় সংি�C শাখা�ধান জনাব
আব�ল আিজজ পাটওয়ারী, পিরচালক ( ত!) বেলন,
দল< �লনা .জলার পাইকগাছােত কাজ করেছ এখন চিপং
এর কাজ করা হেi এবং তােদর কাজ পিরক�নামািফক
চলেছ। পিরচালক, অপােরশন ও সম&য় বেলন .য,  -
রসায়ন ও পািনস�দ শাখা .থেক এক< দল ঢাকা .জলার
.করািনগেz এবং Jরত! ও জীবJরত! শাখা .থেক এক<
দল ক�বাজার .জলার উিখয়ােত বিহরংগন কাজ বাJবায়ন
করেছ। সভায় সভাপিত  তাি!ক মানিচ�ায়ন ও
.কায়াটারনাির  ত! শাখার বিহরংগন কােজর িবষেয়
চানেত চান এবং বেলন এ< ম�ণালেয়র এিপএেত অrj -4।
অতএব এ কাজ< অিত�ত স�v করেত হেব। এ িবষেয়
সংি�C শাখার শাখা�ধান জনাব নািসমা .বগম, পিরচালক
( ত!) বেলন, এ কােজর �Jাবনা জাOয়ািরর ১ তািরেখ
.দয়া হেয়িছল তেব বিহরংগন কম -pিচ কিম< .ফ�য়ািরেত
িনধ -ারণ কেরেছ। এ িবষেয় জনাব আব�ল বাকী খান
মজিলশ, উপমহাপিরচালক ( ত!) বেলন  পাহািড়
এলাকায় ছড়ার িভতর িদেয় কাজ করেত হয়। আর বষ -া
পরবতaেত ছড়ার পাশ িদেয় ��র .ঝাপ ঝােড়র �িC হয়
তাই শীেতর .শেষর িদেক .গেল yিবধা হেলা .য, .স সময়
এ .ঝাপঝাড়kেলা থােক না ফেল কােজর জV সহায়ক হয়।
সভাপিত বেলন, কাজ< .যেহ� ম�ণালেয়র এিপএ’র
অrj -4 আর আবহাওয়া পিরবত-েনর দ_ন .যেকান িব_প
পিরি=িত �িC হেত পাের। তাই �িঁক না িনেয় কাজ< যত
�ত স|ব স�v করেত হেব এবং িতিন আগামী ১০
জাOয়িরর মেu  তাি!ক মানিচ�ায়ন <মেক বিহরংগন
কােজর জV .�রেণর িনেদ -শ �দান কেরন।             

ক)বিহরংগন কায -]ম স�কভােব
বাJবায়ন করেত হেব।
খ) ১০ জাOয়িরর মেu  তাি!ক
মানিচ�ায়ন <মেক বিহরংগেন গমন
করেত হেব।

পিরক�না ও
বাJবায়ন শাখাসহ
সকল শাখা।
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৩.২। ২০২২-২০২৩ অথ -বছেরর এিপএ সং]াr আেলাচনার ^_েত
জনাব আিরফ মাহ~দ, পিরচালক ( ত!) গত অথ -বছের
এিপএেত িজএসিব ৩য় =ান অজ-ন করায় সকেলর পQ
.থেক মহাপিরচালেকর �িত [তXতা �কাশ কেরন এবং
বেলন মহাপিরচালেকর yেযা� .নK5 ও সাব -Qিণক
িদকিনেদ -শনার জV এ অজ-ন স|ব হেয়েছ। িতিন বেলন
.য, চলিত অথ -বছের এিপএ অRগিত পিরব�নামািফক
চলেছ। �িশQণ কায -]ম স�কভােব চলেছ এবং ১৫<
.সিমনােরর মেu .মাট ১৩< .সিমনার স�v হেযেছ। িতিন
উেTখ কেরন, ^� মাঠপয -ােয় জনসেচতনতাsলক ৬<
সভা/কম -শালা করার .য কথা রেয়েছ .সটা অeাবিধ ^_
করা স|ব হয়িন। িস<েজন চাট -ার ও িজআরএস-এর সভাও
অOিPত হেয়েছ। িতিন আরও বেলন, িজএসিব’র কায -]ম
স�েক- জনসেচতনতাsলক �চারণা নামক কম -pিচেত ৫
পেয়� রেয়েছ। এটা কীভােব করা যায় এ স�েক-
মহাপিরচালেকর সােথ আেলাচনা করা �েয়াজন। িতিন
উেTখ কেরন তার xি4গত মতামত হেলা �ল .লেবেলর
.কান �িতPােন িগেয় িজএসিব ও  তাি!ক িবষেয়
উপ=াপনা .দয়া। .যটা একটা ফল�y �চারণা হেত পাের
এবং িলফেলট িবতরেণর .চেয়ও ভােলা হেব বেল ধারনা করা
যায়। এ িবষেয় সভাপিত বেলন এিপএ <ম আেলাচনা কের
ধরণ িনধ -ারন করেব .য, কীভােব �চারণা করেল .বিশ ভােলা
হেব। পিরচালক, অপােরশন ও সম&য় কম -চারীেদর সzীবনী
.�িনংেয়র িবষয় উেTখ কের বেলন .য, ম�ণালয় এ
.�িনংেয়র িবষেয় উেeাগ Rহণ করেছ। .সেQে� িজএসিব
.থেকও সzীবনী .�িনংেয়র উেeাগ .নয়া যায় িকনা।
সভাপিত এ খােতর বােজেটর িবষেয় জানেত চাইেল বলা হয়
.�িনং খােত বােজট রেয়েছ। অতঃপর সভাপিত .�িনংেয়র
উেeাগ Rহেণ মত �দান কেরন। জনাব আিরফ মাহ~দ,
পিরচালক ( ত!) বেলন, িজএসিব বkড়া ক�া� অিফেস
৩০ জেনর মেতা কম -চারী কম -রত আেছ, যারা িনয়িমত
�িশQেণর আওতায় আসেত পাের না। .যেহ� সকল
জনবল �িশQেণর আওতায় আনেত হেব, .সেQে�
িজএ<িস’র পQ .থেক কেয়কজন .সখােন পা�েয় একটা
�িশQণ .কাস পিরচালনা করা .যেত পাের। এ িবষেয়
সভাপিত বেলন, এটা একটা ভােলা �Jাব এবং আপনারা
.সখােন িগেয় .�িনংেয়র উেeাগ Rহণ করেত পােরন। জনাব
আিরফ মাহ~দ, পিরচালক ( ত!) আরও বেলন ই-নিথর
xবহার গত মােস িছল ৭৬% এ মােস ২% �িq .পেয়
হেয়েছ ৭৮%, তেব এ .Qে� আরও অRগিত করেত হেব
কারণ ই-নিথর xবহাের  আমােদর টােগ -ট ৮৫%। সভাপিত
সকলেক ই-নিথর xবহার আরও �িq করেত িনেদ -শ �দান
কেরন এবং বেলন .কান .কান শাখার ই-নিথর xবহার কম
তােদর তাগাদা �দান করেত হেব।  

ক)মাঠ পয -ােয় জনসেচতনতাsলক
সভা/কম -শালা
করেত হেব।
খ)িজএসিব বkড়া ক�া� অিফেসর
কম -চারীেদর .�িনংেয়র আওতায়
আনেত হেব।
গ)সzীবনী .�িনংেয়র উেeাগ Rহণ
করেত হেব।
ঘ)ই-নিথর xবহার �িq করেত
হেব।

 এিপএ<মসহ
সকল শাখা 

�শ াসিনক   আেল াচন া 

. ৩



৩.৩। কম -কত-া িনেয়াগ সং]াr িবষেয় জনাব .মা: কাম_ল
আহসান, পিরচালক (অপােরশন ও সম&য়) িবিপএসিস
কK-ক ২৩< পেদর িনেয়ােগর িলিখত পরীQার ফল
�কািশত হেয়েছ। সহকারী পিরচালক ( ত!) ১৫< পেদর
জV ৪৪ জন এবং সহকারী পিরচালক ( পদাথ -) ৮< পেদর
জV ৫২ জনেক .মৗিখক পরীQার জV িনব -াচন করা
হেয়েছ। .মৗিখক পরীQার িবষেয় .যাগােযাগ করা হেল তারা
জানায় ৪১তম িবিসএস এর .মৗিখক পরীQার কারেণ সকল
স0ানীত সদb xJ থাকায় িসিডউল পাওয়া যােi না।
সভাপিত এ িবষেয় িনয়িমত .যাগােযাগ রাখার জV মত
�দান কেরন।   

 িনেয়াগ �ি]য়া স�v করেত হেব। অপােরশন ও
সম&য় শাখা 

িবিবধ আেল াচন া 
৩.৪ �ক� িবষয়ক আেলাচনায় পিরচালক, অপােরশন ও সম&য়

বেলন, নরওেয়র সােথ `েব - সাQিরত .মেমাের�াম অব
আ�ার��াি�ং (এমওইউ) এর .ময়াদ �িqর িনিমেl
ম�ণালেয় অOেমাদন পাওয়া .গেছ। সভাপিত এমওইউ
(MoU) EাQেরর পরবতa কায -]ম স�েvর জV
সংি�Cেদর িনেদ -শ �দান কেরন।      
পিরচালক, অপােরশন ও সম&য় বেলন জাম -ানেদর সােথ
ন�ন কের �কে�র জV জনাব আলী আকবর, পিরচালক
( ত!)-এর সভাপিতে5 <এিপিপ ¡তিরর কাজ চলেছ।
িতিন বেলন, �ক�েত িজএসিব .থেক সং¢4 .কােনা
xি4/�ক� �ধান-এর জV �ক� কায -]ম
পিরচালনা/অংশRহেণর জV যানবাহেনর yিবধা রাখা
হয়না। ফেল �ক� সংি�C কােজ তােদর অিফেসর গািড়
xবহার করেত হয়। এমিনেতই অিফেস গািড় অ��ল এবং
অিধকাংশ গািড় £<`ণ - ও `রাতন। �কে� গািড়র সং=ান
করা হেল অিফেসর বাহেনর উপর চাপ কমেতা, .সই সােথ
সরকােরর িনেদ -শনা .মাতােবক অিফেসর �ালািন খরচও
কমােনা .যেতা। জনাব .মা: আলী আকবর, পিরচালক
( ত!) বেলন, <এিপিপ িবষেয় এটা তার �থম অিভXতা।
িতিন জানান জাম -ানেদর সােথ ইেতামেu ৫< �ক� স�v
হেয়েছ। <এিপিপ Mেরাটাই জাম -ানেদর িনয়�ণাধীন এবং
সবিক¤ তােদর পিরক�নামািফক হয়। িজএসিবেক বলা হয়
.ডেভলপেম� পাট -নার, .যখােন িজএসিবেক তার
�েয়াজনীয় িজিনস িনেয় আসেত হয় এবং জাম -ানরা তােদর
পিরকি�ত  আইিডয়া< বাJায়ন কের।

ক) নরওেয়র সােথ `েব - সাQিরত
.মেমাের�াম অব আ�ার��াি�ং
(এমওইউ) EাQর 
স�v করেত হেব।
খ) জাম -ানেদর সােথ আসv �কে�র
<এিপিপ �ণয়ন করেত হেব।

�ক� সংি�C
শাখাসsহ 

. ৪



৩.৫ জনাব আব�ল বাকী খান মজিলশ, উপমহাপিরচালক
( ত!) বেলন িজএসিব’র কম -কত-ােদর �Jািবত গেবষণা
�Jাব বাছাই করার জV সভা করা হেয়েছ। গেবষকেদর
িনজ �Jাবনার উপর উপ=াপনা �দান করেত বলা হেয়েছ।
মহান িবজয় িদবস-২০২২ উদযাপনজিনত xJার কারেণ
উপ=াপনা িপিছেয় .দয়া হেয়েছ এবং আজেক গেবষণা
�Jাবkেলার উপ=ানা অOিPত হেব। সভাপিত উপ=াপনার
পর �Jাবkেলা স�কভােব বাছাইেয়র িনেদ -শনা �দান
কেরন। জনাব ¡সয়দ নজ_ল ইসলাম, পিরচালক ( ত!)
বেলন, গেবষণা খােতর অO¥েল `েব - .যসব গেবষণা
অOেমাদন করা হেয়েছ .সkেলার অRগিত বা ফলাফল
স�েক- উপ=াপনার মাuেম অবিহত করা �েয়াজন। এ
িবষেয় সভাপিত একমত .পাষণ কেরন এবং  উপ=াপনা
.নয়া .যেত পাের বেল মতামত x4 কেরন।
উপমহাপিরচালক ( ত!) বেলন, গেবষণার িবষেয়
¡তির[ত নীিতমালায় �< কিম<র কথা বলা আেছ। এক<
যাচাই বাছাই কিম< অVটা s¦ায়ন কিম<। বত-মােন
নীিতমালা �ণয়ন কিম< বিধ -ত কাজ িহেসেব যাচাই
বাছাইেয়র কাজ করেছ। s¦ায়ন কিম< না থাকায় গেবষণা
কােজর s¦ায়ন/ত!াবধান করা স|ব হেi না, এমনিক
িরেপাট -ও জমা .নয়া যােi না। সভাপিত বেলন ^� কিম<র
সং§া না বািড়েয় িবeমান কিম< গেবষণা �Jাব যাচাই-
বাছাই ও s¦ায়নসহ সািব -ক দািয়5 পালন করেব এবং .স
.মাতােবক অিফস আেদশও কের .দয়া হেব। এবং িতিন
জানেত চান .য, এ .Qে� .কান জ<লতা রেয়েছ িকনা।
উপমহাপিরচালক ( ত!) বেলন, .সেQে� নীিতমালা
.সভােব �ণয়ন করেত হেব। 

ক)গেবষণা �Jাবkেলা যাচাই
বাছাই`ব -ক অOেমাদন িদেত হেব
খ)`েব - অOেমািদত গেবষণাkেলার
�¨িত সােপেQ উপ=াপনা Rহণ
করেত হেব।

�কাশনা ও
�িশQণ শাখা
এবং  গেবষণা
�Jাব যাচাই
বাছাই কিম<।

৪। সভায় আর .কােনা আেলাচনার িবষয় না থাকায় সভাপিত উপি=ত সকলেক ধVবাদ জািনেয় সভার কায -]ম সমাি%
.ঘাষণা কেরন।

 

.মাহা0দ ইিলয়াস .হােসন 
মহাপিরচালক (অিতির4 দািয়5)

©ারক ন)র: ২৮.০৫.০০০০.০০০.০৬.০০৪.১৮.২ তািরখ: 
০৫ জাOয়াির ২০২৩

২১ .পৗষ ১৪২৯

িবতরণ (.জ�Pতার ]মাOসাের নয)় : 
১) সিচব, �ালািন ও খিনজ স�দ িবভাগ
২) উপ-মহাপিরচালক ( ত!) , উপ-মহাপিরচালক এর দ%র , বাংলােদশ  তাি!ক জিরপ অিধদ%র
৩) িজএসিব’র শাখা �ধানগণ
৪) পিরচালক ( ত!) ও �ক� পিরচালক, GeoUPAC, মহাপিরচালেকর দ%র, বাংলােদশ  তাি!ক জিরপ অিধদ%র
৫) মহাপিরচালক মেহাদেয়র xি4গত সহকারী, মহাপিরচালেকর দ%র , বাংলােদশ  তাি!ক জিরপ অিধদ%র

. ৫



 

.মাঃ কাম_ল আহসান 
পিরচালক ( ত!)
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